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Článek 1 

Úvodní ustanovení 

 

Tato směrnice upřesňuje pravidla pro vypisování bakalářských a diplomových prací (dále jen 

„BP/DP“) a vedení disertačních prací v souladu s naplněním standardů studijních programů 

Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně (dále jen „UTB“). 

 

 

Článek 2 

Minimální počty vypisovaných témat BP/DP 

  

V níže uvedené tabulce jsou uvedeny minimální počty vypsaných témat pro 

jednotlivé kategorie pracovníků. 

 

Kategorie pracovníka Počet BP témat Počet DP témat 

Pracovník ÚM 1 0 

Student DSP (2.a vyšší ročník)*) 1 0 

Vědecký pracovník 1 2 

Profesor 1 2 

Docent 2 5 

Asistent (A, OA) 5 4 

Lektor 8 2 

 

*) Student prezenční formy doktorského studijního programu (DSP) podá právě 1 zadání BP 

a toto zadání by mělo být příbuzné tématu jeho disertační práce.  U kombinovaných 

studentů DSP je tato aktivita vítána. Studenti, kteří plánují v tomto ak. roce vyjet na 

dlouhodobý pobyt do zahraničí, tuto skutečnost nahlásí předsedovi Oborové rady DSP a téma 

vypisovat nemusí. 
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Článek 3 

Počty honorovaných BP/DP prací 

 

(1) Horní hranice honorovaných BP/DP pro pracovníky FAI (BP a DP dohromady) byla 

stanovena na 12.  

(2) V případě zadání  BP/DP od externích pracovníků (s výjimkou externistů, kteří na 

FAI vedou výuku), bude stanoven vedoucí BP/DP z řad pracovníků FAI a externí 

pracovník bude zařazen do funkce konzultanta. V takovém případě se do celkového 

počtu BP/DP internímu pracovníkovi započítává práce s koeficientem 0,5. Současně 

platí pravidlo o rozdělení odměny za vedení práce mezi vedoucího a konzultanta 

rovným dílem. 

 

 

Článek 4 

Maximální počet vedených bakalářských, diplomových a disertačních prací 

 

(1) Interní i externí vyučující FAI mohou vypsat maximálně 15 bakalářských nebo 

diplomových témat (tj. 15 témat celkem) a následně vést stejný počet studentů.  

(2) Maximální počet disertačních prací, které může vyučující vést v jednom 

akademickém roce je stanoven na 8. 

 

 

Článek 5 

Závěrečná ustanovení 

 

Doporučuje se v maximální míře využít zadání ze spolupracujících organizací za výše 

uvedených podmínek. Za naplnění tohoto rozhodnutí odpovídají ředitelé ústavů.  

K obsahové stránce všech navrhovaných témat se vyjadřuje Rada studijního programu u 

BP/DP a Oborová rada DSP u disertačních prací.  Výjimky z výše uvedených pravidel 

povoluje děkan FAI. 

Tato směrnice nahrazuje směrnici SD/08/15 ze dne 30. 9. 2015. 
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